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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 080 -2021-UNTRM/CU

Chachapoyas, 19 MAR 2021

VISTO:
El Acuerdo de Sesion Extraordinaria de Consejo Universitario, de fecha 17 de marzo del 2021, y
CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su Régimen de Gobierno
de acuerdo a Ley Universitaria N° 30220, su Estatuto y Reglamentos, atendiendo a sus necesidades y
caracteristicas;

Que, la Ley Universitaria N° 30229,1 en s‘u\kartlculo 80° numeraI‘%SOS establece que son docentes
contratados los que prestan serwcu%s{a plazo determlnado &n los' niveles y condiciones que fija el

respectivo contrato; e s B S 0

Que, con Decreto Supremo N°. 41812017 -EF, ’Ge fechia 29 de dlClembre del 2017 se aprueba el monto de
la remuneracion mensu§l del Docente Contratado de la unlver5|dad Pubhca a5|m|smo se aprueba los
Criterios y condiciones para la determmaaon y percepcmn del monto de Ia remuneraaon asi como, las
Caracteristicas de la remuneracién mensual deI docente contratado de Ia unlver5|dad publica y las
Definiciones para la |mp|ementaC|on de Ios crlterlos Yy conducuones para la determlnacmn y percepcién de
la remuneracién mensual del: docente contratado( "nl‘verSIdad publlca, L

.,3
Que, con Resolucién de Asamblea Umversntarla N° - 001- 2020;:Ul\‘ITRM/AU,<de fecha 03 de febrero del 2020, se
aprueba el Estatuto de la Un|ver5|dad Nauonal Torlblo Rodrlguez ide Mengoza de Amazonas cuerpo normativo
que consta de XVINl Titulos, 156 amculos 02 Dlsposmoﬁes Complementanas 03 D|Sp05|C|ones Transitorias, 01
Disposicion Final en 52 fohos { i !’Y‘T?’" i

*

Que, el Estatuto Instltuc10nal en su Amculo 29, inciso h) establece que es atnbucuon del Consejo Universitario
nombrar, contratar, ratificar,’ promexer y remover a Ios docentes a propuesta /en su caso, de las respectivas

unidades académicas concernidas; " “‘\_k e t' ,;

ra

Que, asimismo, el citado cuerpo normatlvg ensl artlc‘lilo 89° segala ) que eli ingreso a la docencia universitaria
se realiza por concurso publico de méritos y prueba ‘de capacndad docente, respetandose estrictamente los
requisitos de la convocatoria para postular y el procedimiento ‘de seleccion establecidos en la normatividad de
ésta. Los docentes universitarios son: ¢) Contratados: que prestan servicios a plazo determinado en los niveles
y condiciones que fija el respectivo contrato;

Que, con Resolucién de Consejo Universitario N° 005-2021-UNTRM/CU de fecha 07 de enero del 2021, en su
ARTICULO PRIMERO resuelve aprobar el Reglamento del Concurso Publico de Méritos para la Contratacién
de Personal Docente de Pregrado 2021 en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas, en base al Decreto Supremo N° 418-2017-EF - Segunda Convocatoria; asimismo, en su ARTICULO
SEGUNDO resuelve designar la Comision Evaluadora encargada de conducir el proceso del Concurso Pdblico
de Méritos para la Contratacién de Personal Docente de Pregrado 2021 en la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas, en base al Decreto Supremo N° 418-2017-EF - Segunda Convocatoria,
quedando integrada por los siguientes profesionales: Dr. Miguel Angel Barrena Gurbillén - Presidente, Dr.
Yshoner Antonio Silva Diaz — Miembro, Dr. Carlos Alberto Hinojosa Salazar - Miembro, Dr. Héctor Miguel
Manriquez Zapata — Accesitario;
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Que, con Informe N° 001-2021-UNTRM-CECD3C2020, de fecha 15 de marzo del 2021, la Comisién encargada
conducir el proceso del Concurso Publico de Méritos para la Contratacion de Personal Docente de Pregrado
2021 en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, en base al Decreto Supremo N°©
418-2017-EF, Segunda Convocatoria, remite el Informe Final del proceso, informando que en cumplimiento de
la Resolucién de Consejo Universitario N° 036-2021-2020-UNTRM/CU, que aprueba el Reglamento del
Concurso Publico de Méritos para la Contratacion de Personal Docente 2021 de Pregrado en la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas en base al Decreto Supremo N° 418-2017-EF - Segunda
Convocatoria, donde se establece el cronograma de las diferentes etapas del concurso, se efectud el 08 de
marzo del 2021 la Instalacion de la Comisién Evaluadora encargada de dirigir el desarrollo y ejecucién del
proceso del Concurso Pdblico de Méritos conformada por: Dr. Miguel Angel Barrena Gurbillén (Presidente); Dr.
Yshoner Antonio Silva Diaz (Miembro) y Dr. Carlos Alberto Hinojosa Salazar (Mlembro) segun consta en el
ACTA DE INSTALACION DE LA COMISION EVALUADORA DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA LA
CONTRATACION DE PERSONAL DOCENTE 2021 DE PREGRADO EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS EN'BASE ‘AL DECRETO SUPREMO N° 418-2017-EF - SEGUNDA
CONVOCATORIA, declarandose en se5|on permanente y procedleron a Ia recepcion del Acta de Entrega de
Expedientes a la Comisién Evaluadora, con la refacion de postc.{lantes |nscr|tos y.los expedientes grabados en
CD; constatandose la entrega de 30 (treinta) carpetas digitales por la ofic icina de Secretaria General de la UNTRM,
firmando el Acta la Secretaria General de la UNTRM Dra. Carmen Rosa Hugman Mufioz y el Presidente de la
Comision Evaluadora Dr., Mnguel Angel Barrena Gurblllon Se adJunta ambas Actas

Asimismo, informa que el 08 de marzo del 2021 en est>|cto cumpllmlento del cronograma establecido en el
Reglamento, se procedid. con la etapa ‘de EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE’ LOS REQUISITOS DE
POSTULACION DEL CONCURSO PUBLICO: DE MERITOS PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL DOCENTE
2021 DE PREGRADO EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS EN
BASE AL DECRETO SUPREMO 'N° 418- 2017 EEF -/SEGUNDA CONVOCATORIA reahzandose la revision de la
documentacion presentada: por cada uno de los 30 postulantes asugnando como resultado “CUMPLE" a 17
postulantes y “NO CUMPLE"" a 13 postulantes, conforme consta en el Acta correspondlente que se adjunta al
presente, donde se especnflca los requisitos que no cumple el postulante. chha Acta se publico con fecha
08/03/21 en la pagina web (www.untrm.edu. pe) A vntnna |nst|tuaonal de’ la UNTRM. Asi como, el 09 de marzo
del 2021, en cumplimiento del cronograma establecido’ en el Reglamento se procedié con la etapa de
EVALUACION Y CALIFICACION' DE HOJA DE VIDA EN EI CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA LA
CONTRATACION DE PERSONAL DOCENTE 2021 DE: PREGRADO EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS EN BASE'AL DECRETO SUPREMO N° 418-2017-EF - SEGUNDA
CONVOCATORIA, procediendo a la revision y evaliacion de la documentacion presentada por cada uno de los
17 postulantes que "“CUMPLE" los requisitos de postulacion en el presente Concurso, obteniendo los resultados
para cada postulante segun tabla de calificacion y su puntaje. El postulante que alcanzé o superé el puntaje
minimo y cumple los requisitos establecidos en el Reglamento del presente Concurso para el tipo de contrato
docente al que postula, se le calificé como "APTO", quedando 17 postulantes aptos para seguir en el Concurso
y 00 postulantes “NO APTO", conforme consta en el Acta correspondiente, que se adjunta al presente, donde
se especifica los requisitos que no cumple. Dicha Acta se publicé el 09 de marzo del 2021 en la pagina web
(www.untrm.edu.pe) y vitrina institucional de la UNTRM.

Que, el 10 de marzo del 2021, en cumplimiento del cronograma establecido en el Reglamento, se procedié con
la etapa de SORTEO DE TEMA PARA EVALUAR LA CAPACIDAD DOCENTE EN EL CONCURSO PUBLICO DE
MERITOS PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL DOCENTE 2021 DE PREGRADO EN LA UNIVERSIDAD
NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS EN BASE AL DECRETO SUPREMO N° 418-2017-
EF - SEGUNDA CONVOCATORIA, conforme consta en el Acta correspondiente, que se adjunta al presente. Dicha
Acta se publicé el mismo dia 10/03/21 en la pagina web (www.untrm.edu.pe) y vitrina institucional de la UNTRM.
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Ademas, el 11 de marzo del 2021, en cumplimiento del cronograma establecido en el Reglamento, se procedié
con la etapa de EVALUACION DE LA CAPACIDAD DOCENTE EN EL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA LA
CONTRATACION DE PERSONAL DOCENTE 2021 DE PREGRADO EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS EN BASE AL DECRETO SUPREMO N° 418-2017-EF - SEGUNDA
CONVOCATORIA, procediendo a la evaluacion del postulante, obteniendo los resultados seguin tabla de puntaje
y calificacién como "APTO" si su puntaje es mayor o igual al minimo establecido en el Reglamento del presente
Concurso para cada tipo de contrato docente al que postulan; conforme consta en el Acta que se adjunta al
presente, quedando 12 postulantes aptos y se califico como “NO APTO" a 05 postulantes que no alcanzaron el
puntaje minimo o no se presentaron a la evaluacién, publicada el 11 de marzo del 2021 en la pagina web
(www.untrm.edu.pe) y vitrina institucional de la UNTRM. EI 15 de marzo del 2021, en estricto cumplimiento del
cronograma establecido en el Reglamento se procedio con la etapa de RESULTADOS FINALES Y DECLARACION
DE GANADORES EN EL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL DOCENTE
2021 DE PREGRADO EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS EN
BASE AL DECRETO SUPREMO N° 418 2017-EF - SEGUNDA CONVOCATORIA con la consolidacién de los
resultados finales y declaracién” de ganadores ~de acuerdo al Reglamento del Concurso, obteniendo los
resultados para cada postulante conforme consta énel Acta que se adjunta aI presente, publicada el 15/03/2021
en la pagina web (www.untrm.edu.pe) y vitrina, mstltuaonal de la UNTRM =
; g
Que, la Comision encargada de conducir el proceso del Concurso Publico de Merltos para la Contratacién de
Personal Docente de Pregrado 2021 en la Umversndad Nac:onal TOI’IbIO Rodrlguez de Mendoza de Amazonas,
en base al Decreto Supremo N° 418-2017-EF, Segunda Convocatona concluyendo que de veintiuno (21) plazas
convocadas en el Concurso Publlco de Méritos para la, Cc_a_g’gratacmn de Personal Docente 2021 de Pregrado en
la Universidad Nac1onal Tonblo Rodrlguez de Mendoza de Arrgazonas en base al Decreto'Supremo N° 418-2017-
EF - Segunda Convocatona se; presentaron trelnta (30) postulantes a dieciséis (16 plazas, de los que quedaron
once (11) GANADORES: (08 Plazas de Maestro TC 02 Plazas de Maestro TP y 01 Plaza de’ Doctor TC) en las plazas
convocadas, quedando diez (1 0) plazas DESIERTAS (09 plazas de Maestro TC, 01 plaza de Maestro TP), conforme
consta en el Acta respectlva ‘que se adJunta al presente Dicha Acta se publicé en la pagina web
(www.untrm.edu.pe) y vitrina mstltucuonal dela UNTRM Quedando las plazas como'se muestra en las siguientes
Tablas. El presente concurso publlco se efectud: e‘.'n estncto cumpllmlento del Reglamento y normas especiales
en la materia; y se remite todo lo actuado a vuestra representada para conocimiento y se sirva disponer se
pongan los resultados a consideracion deI Consejo Universitario para‘el tramlte respectivo. En cumplimiento del
Reglamento del Concurso Publico de Merltos parala Colltratacmn de Personal Docente 2021 de Pregrado en la
Universidad Nacional Toribio Rodnguez de Mendoza de’Amazonas ‘en base al Decreto Supremo N° 418-2017-
EF - Segunda Convocatoria, la Comisién Evaluadora efectué oportunamente la publicacién de resultados segln
lo establecido en el cronograma;

Que, el Consejo Universitario, en sesion extraordinaria de fecha 17 de marzo del 2021, aprobd los resultados del
Concurso Plblico de Méritos para la Contratacion de Personal Docente de Pregrado 2021 en la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, en base al Decreto Supremo N° 418-2017-EF, Segunda
Convocatoria, en concordancia con el acta de resultados finales y declaracién de ganadores emitidos por la
Comisién Evaluadora. Asi como, declarar (10) plazas desiertas (09 plazas de Maestro TC, 01 plaza de Maestro
TP), en el Concurso Pablico de Méritos para la Contratacion de Personal Docente de Pregrado 2021 en la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, en base al Decreto Supremo N° 418-2017-
EF, Segunda Convocatoria. Ademas, designar la Comision encargada de conducir el proceso del Concurso
Publico de Méritos para la Contratacion de Personal Docente de Pregrado 2021 en la Universidad Nacional
Toribic Rodriguez de Mendoza de Amazonas, en base al Decreto Supremo N° 418-2017-EF, Tercera
Convocatoria, quedando integrada por los siguientes profesionales: Titulares: Dr. Miguel Angel Barrena Gurbillén
- Presidente, Dr. Yshoner Antonio Silva Diaz, Dr. Carlos Alberto Hinojosa Salazar - Miembros, Accesitario: Dr.
Héctor Miguel Manriquez Zapata;
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Que, estando a las consideraciones citadas y atribuciones conferidas al Sefior Rector de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, en calidad de Presidente del Consejo Universitario;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR los resultados del Concurso Pablico de Méritos para la Contratacién de
Personal Docente de Pregrado 2021 en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas,
en base al Decreto Supremo N° 418-2017-EF, Segunda Convocatoria, en concordancia con el acta de resultados
finales y declaracion de ganadores emitidos por la Comisién Evaluadora.

ARTICULO SEGUNDO.- CONTRATAR a los ganadores del Concurso Publico de Méritos para la Contratacion
de Personal Docente de Pregrado 2021 en fa Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas,
en base al Decreto Supremo N° 41 8-2017- EF, Segunda Convocatoria, del 17 de marzo al 31 de diciembre del
2021, de acuerdo al siguiente detalle ]

[

FACULTAD DE INGENIERIA ZOOTECNISTA AGRONEGOCIOS Y BIOTECNOLOGIA (FIZAB)

£

K

, . o Tipo de Puntaje -
N Apellidos y Nombres N° Plaza Contrato Total Condicion
1 Bricefio Mendoza, Yander Mavila " bC Bt 117.58 Ganador
It /‘
P FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD (FACISA)
37 va % ! EE
g ongmaps N ¥ i Tipode | Puntaje
4\ foRicfch, :; N° Apellidos y Nombres N°Plaza | contrato Total Condicion
T o 02 | Currilo Geanto, Carmen 05 | Dce2 | 10450 Ganador
03 | Ocampo Jara, MeriLuz; %, 06 j-| DCB2 9917 Ganador
04 | Garnique Parraguez Vlctor Manuel 08 . DC B1 108.83 Ganador
FACULTAD DE INGENIERIA DE SISTEMAS Y MECANICA ELECTRICA (FISME)
. ‘ Tlpo de Puntaje ik
N ° Pl
N Apellidos y Nombres N° Plaza Contrato Total Condicion
5 Rios Campos, Carlos 1 DC A1 140.50 Ganador
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS (FACEA)
o . o Tipo de Puntaje .
N Apellidos y Nombres N° Plaza Contrato Total Condicion
6 Pinglo Jurado, Fatima De La Merced 12 DC B1 126.83 Ganador
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES (FACISO)
o " o Tipo de Puntaje A
N Apellidos y Nombres N° Plaza Contrato Total Condicion
7 Ramos Zuta, Lurdes 13 DC B1 96.83 Ganador
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FACULTAD DE EDUCACION Y CIENCIAS DE LA COMUNICACION (FECICO)

o . ° Tipo de Puntaje -
N Apellidos y Nombres N° Plaza Contrato Total Condicion
8 Figueroa Idrogo, Jaisia Lili 15 DC B1 116.13 Ganador
FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL Y AMBIENTAL (FICIAM)
o . o Tipo de Puntaje N
N Apellidos y Nombres N° Plaza Contrato Total Condicion
9 Hidalgo Sanchez, Liz Stefanny 19 DC B1 100.73 Ganador
FACULTAD DE INGENIERIA Y CIENgIAS AG_RARIAS"(FFICA)
A s &
o . o Tipo de Puntaje -
N Apellidos y Nombres N° Plaza Contrato Total Condicién
\(,wmk . 10 Condori Apfata, Jorge Alberto 20 iDCB1 110.33 Ganador
{77 wem-hn % ! ‘ . L
‘ff qngg }3_"\.\ } 11 Aguire De Los Rios, Helder Efrain, 2 DC B1 109.50 Ganador
%%}.Juamju f'» 4 ‘/ ’\ 4
~\~ ARTICULO TERCERO.- FACULTAR ala Dlrecaon General de Admmlstraaon dlsponga la elaboracion de los

contratos pertinentes y el pago correspondlente a Ios profesvonales atados en el art:cqu precedente, debiendo
dar cumplimiento bajo: responsabllldad alo establecndo ‘en el art1cu|o 47° ael Reglamento de Concurso Publico
para el Concurso Publico”de ‘Méritos para iy Contratacnon de Personal Docente deé Pregrado 2021 en la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de  Amazonas, en base al Decreto Supremo N° 418-2017-
EF, Segunda Convocatoria, ‘aprobado con Resolucmn de Consejo Unlver5|tar|o N° 005-2021-UNTRM/CU de

fecha 07 de enero del 2021

ARTICULO CUARTO.- DECLARAR (10) pIazas desnertas 09 plazas de Maestro TC, 01 plaza de Maestro TP), en
el Concurso Publico de Méritos.para | la Contrataaon de Personal Docente de Pregrado 2021 en la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, .en base al Decreto Supremo N° 418-2017-EF, segunda
Convocatoria, que se detallan en el cuadro sngmente \)

FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS (FADCIP)

. Titulo/ Grado Tipo de Contrato Condicién
2 Abogado con Maestria en Derecho DC B1 Desierta
3 Abogado con Maestria en Derecho DC B1 Desierta
4 Abogado con Maestria en Derecho DC B1 Desierta
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD (FACISA)
P::;a Titulo/ Grado Tipol;i:cg:tn:rato Ganador de la Plaza
7 II\-IIIZe 3} iZecnoiogla Médica- Radiologia, con DC B2 Desierta
9 Lic. en Psicologia, con Maestria DC Bt Desierta
10 Lic. en Psicologia, con Maestria DCB1 Desierta
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FACULTAD DE EDUCACION Y CIENCIAS DE LA COMUNICACION (FECICO)

[N ] Tipo de Contrato .
Plaza Titulo/ Grado Dacante Condicién
14 Licenciado en Fisica, con Maestria. DC B1 Desierta
Licenciado en Ciencias de la Comunicacion o DC B1 .
16 Periodismo, con Maestria Desierta
FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL Y AMBIENTAL (FICIAM)
_——

P s TN N° ] Tipo de Contrato .
}z : Y e'. t«% Plaza Titulo/ Grado Doc ente Condicion
a% }Sf'fmu J 5.5 17 | Ingeniero Civil, con Maestria DC Bl ™, Desierta
\\ ’wr ;«° 18 Ingeniero Civil o &fin, con MaeStria: S DC B1 R Desierta

o= l._:

integrada por tos sugunentes profesnonales

Titulares:

Dr. Miguel Angel Barrena Gurbillon
Dr. Yshoner Antonio Silva Dlaz
Dr. Carlos Alberto Hinojosa Salazar

Accesita

f‘:

i $
Pre5|den e

PoEl

[y
rio:

Dr. Héctor Miguel Manriquez Z‘élpaté

Mlembro:‘”f',‘ ' ;"“‘-‘%
o e
Miembro -

v
e

ARTICULO QUINTO.- DESIGNAR la comisi6n encargada de conducw eI proceso del Concurso Publico de
Meéritos para la Contrataaon de Personal Docente de Pregrado 2021" entla Un|ver5|dad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas en base al Decreto Supremo N° 418 2017 EF, Tercera Convocatoria;

o

, % S % - ., I F R . R
ARTICULO SEXTO.- NOTIFICAR la presente Resolucién a los estamentos internos de la Universidad,
interesados, de forma y modo de Ley para conocimiento y | fmes

N

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

PCHVR.
ymimiAbg.

JONAL
A DEAMAZONAS”

HEAMAN MUNOZ
W GMIERAL
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